
Sie wissen was funktionale Bekleidung ausmacht und ha-
ben ein ausgeprägtes Gespür für Materialkunde und Ver-
arbeitungstechniken? Sie möchten mit Ihrem kreativen 
Denken und Ihrem Organisationstalent dazu beitragen, 
unsere hochwertigen Workwear-Produkte von der Idee bis 
zur Serienreife zu begleiten? Perfekt! 

Wir suchen für unsere Zentrale in Amstetten eine engagier-
te Persönlichkeit als Produktentwickler:in, der/die unser 
Team verstärkt und mit Weitblick, Struktur und Begeiste-
rung unsere Produktentwicklung aktiv und professionell 
mitgestaltet.

WILLKOMMEN IN DER ZUKUNFT MIT TRADITION! Seit 
über 75 Jahren ist Ötscher ein führendes Unternehmen für 
Berufs-, PSA- und Business-Wear. Als Familienunterneh-
men im Herzen des Mostviertels setzen wir auf Innovation 
und Qualität.

PRODUKTENTWICKLER:IN
WORKWEAR (M/W/D)

Vollzeit IHRE AUFGABEN

WAS WIR IHNEN BIETEN

• Produktentwicklung: Entwicklung und Optimierung unse-
rer Workwear-Kollektionen unter Berücksichtigung von 
Funktionalität, Komfort und Design

• Erstellung technischer Unterlagen: Maßtabellen, Pflege-
symbole und Verarbeitungsvorgaben

• Qualitätsüberwachung und Dokumentation: Mitwirkung bei 
der Qualitätssicherung, Prüfung von Mustern und Pro-
duktionsware sowie sorgfältige Dokumentation relevanter 
Prüfergebnisse und Spezifikationen

• Stickdesign & Programmierung: Erstellung von Stickpro-
grammen für Logos, Schriftzüge und individuelle Designs

• Fachübergreifende Teamarbeit und Projektkoordination: 
Enge Kooperation mit unseren Teams im Vertrieb, Einkauf 
und Marketing.

• Trendbeobachtung & Innovation: Einbringen neuer Ideen 
und Markttrends in die Produktentwicklung

• Work-Life-Balance: 4,5-Tage-Woche, Gleitzeit und 
flexible Arbeitszeiten.

• Strukturiertes Onboarding: kontinuierliche 
Unterstützung und umfassende Einarbeitung.

• Entwicklungsmöglichkeiten: Chance, im eigenen 
Tätigkeitsfeld zu wachsen und zusätzliche 
Qualifikationen zu erwerben.

• Kreative Herausforderungen: Spannende Arbeit für 
eine führenden Premiummarke in einem kreativen 
Umfeld.

• Familiäres Arbeitsklima: Kurze Entscheidungswege 
und einen sicheren Arbeitsplatz.

• Vergünstigungen und Annehmlichkeiten: 

Hervorragende Verkehrsanbindung, vergünstigte 
Mitarbeiterpreise, täglicher Bäckerservice und eine 
vollausgestattete Mitarbeiterküche.

• Team Events: Regelmäßige Mitarbeiterfeiern und 
Betriebsausflüge.

Wir schätzen Fachkompetenz und umfangreiche Erfahrung. Laut Kollektivvertrag für die Bekleidungsindustrie beträgt das 
Mindestgehalt als Produktentwickler:in € 2.793,95 (Berufseinsteiger). Ihr tatsächliches Gehalt vereinbaren wir im persön-
lichen Gespräch – orientiert an Ihren individuellen Qualifikationen und Ihrer bisherigen Laufbahn. 

Entdecken Sie Ihre Zukunft bei uns und werden Sie Teil einer langfristigen Erfolgsgeschichte!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an karriere@oetscher.com . Bei Rückfragen 
zur Ausschreibung können Sie gerne Frau Antonija Redl unter der Telefonnummer 07472-64744-624 kontaktieren.

PERSÖNLICHE KOMPETENZEN

Ausbildung: abgeschlossene kaufmännische oder 
technische Ausbildung (z.B. HLA für Mode- und Beklei-
dungstechnik oder andere höhere Ausbildung)

Berufserfahrung: erste Berufserfahrung in der Pro-
duktentwicklung ist wünschenswert, idealerweise im 
textilen Umfeld

Sprachkenntnisse: ausgezeichnete Deutsch- und Eng-
lischkenntnisse, weitere Fremdsprachen von Vorteil

Teamfähigkeit und stressresistent

Strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise

Entscheidungsstärke und Problemlösungsfähigkeit

Modeaffinität und gutes Verständnis für Materialien 
und dessen Eigenschaften

DIESE QUALIFIKATIONEN 
BRINGEN SIE MIT


